
 

 

 

 

 

 

Bilbao, a 19 de diciembre de 2021 

Estimados señores,  

Me complace presentarle el Informe de Progreso 2020 que desgrana las principales iniciativas desarrolladas por 
Grupo IMQ, a la vez que ofrece cobertura al Informe de Información no Financiera y Diversidad elaborado de 
conformidad con la guía Global Reporting Initiative (GRI) y con los principios y contenidos definidos en GRI 
Standards 2016 aplicables.  

Se detallan, del mismo modo, los compromisos organizativos en materia de sostenibilidad y responsabilidad social 
corporativa desde un enfoque económico, social y medioambiental, así como los relativos al cumplimiento de los 
principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas al que Grupo IMQ esta adherido. 

La creciente preocupación por la sostenibilidad, la reputación y la ética empresarial, la vinculación a la colectividad 
y el aporte al entorno social configuran tareas en las que seguir plenamente volcados en los próximos años y 
mediante las que reafirmamos nuestro compromiso con los principios del Pacto.  

Ineludible todo ello para una organización que quiere gestionar con convicción y criterio su responsabilidad social 
corporativa y una adecuada relación de confianza con sus diferentes grupos de interés, aportando trasparencia y 
credibilidad, integrando contribución social, económica y medioambiental dentro del esfuerzo cotidiano por 
afianzarnos como una organización respetada, sólida y eficiente, que aporte valor y proyecto.  

 
 

 
Atentamente, 

 

 

 

 

     Javier Aguirregabiria 
 

Director General de IMQ  
 

 

 


